[FISILYA [FIEILIESZTIES]
SUTRATIE@/A
Z0)7)Z=2020),

IPOLY-MENTI
PALOCOK




lpoly-l AT OE OGAIOOAICEEAE]T AOUO&

Tar
Vez
1.
2.
2.
be
2.
3.
4
4,

4.2 A2002013A s

~ y

tal omjegyz®Kk
et Ri Os.s.z.ef.o.gl al 3

HRSQAIA O 1 A

A Helyi Fejleszt®si Straddrgaim & zaz8B | BUAd BC6 ac &
A strat®gia el k®sz2t ®s®nek .m:.dj.a...az..&intett
1. A t emavte z8tsli§ tfhodtyr-as8ga, a k°z°ss®g bevon8sa

O - T A = = - USSP UUUPPPR 6
2. A k°9z°9ss®g r ®szv®tel.®t..al.gt.8mas.zt...esem®ny
A Hel yi Fejleszt ®si Strat ®gi a...8l.t.al... .0 edet t

Az akci -ter¢let fejleszt ®si...s.z.i.ks.®gl.efllei nek @

1 Hel yoz.ed f e 8 8 S e 11

HVS megval -sul 8s8nak °ss.z.eg.zR19®rt ®kel

43AHFE ®rintR tervez®si el Rz m®n.y.ek....pr.o.g2d a mok ,

VLY@ USSP 24
4.5 Fejl ®g1te®ek RZOWD.S.2.1.8.5.8 i 25
5. Hori zant. 8l .Su . C®L.0.K e 26
5.1 ESO®l y..0.¥. .0 L RS .0 i 26
5.2 K°rnyezet...f.ennt.arthat. . .SS8.0. e, 28
6. A HFS integrg8lt ®s .i.nnovat.2yv..el.emei.neR8 bemut a
7. A strat®gii & 8haav.at.kaoz.8s.i...0.00 29
A AN o AV - 6 ) G Yo = - DO RSP PRRP 29
7.2 A strat ®g..a..c.@l.hi.er.ar.chi.8j.a ... 29
8 . Cs el @KM®BS il @ i 32
8.1 Az int®zked®s.ek..l.e2.rn8s.a. ... 32
8.2 Egyeét tmI Ko d@®S. . K oot AT
8.3 A strat®gia megval - -s?2t.8s.8nak..s.zer.v.ed®&ti ®s
8.3.1 A HACS ®s munkaszervezet®nek jogi form§j
S S P PPPPERRRESRRY 48
8.3.2 A HACS 9%s s 2 eatg®t8agl, e muenlkrmclsso® or t ok t agl i ¢
ban bet°lt°tt poz2ci - ®s..a..s.zakt.er.¢l.et.d9megneve
8.3.3 A HACS tervezett s.zer.wnezet.d..f.el.®p2t ®s ®n
8.3.4. Az egyes szervepRrek ®@gyfs®gelkRs $@agikchk® rk®
Helyi Akci - -csoport Vid®kfejleszt®si ..Rr.6gr amban
8.3.5 A p8lys8zatok kivs8l asgbBagual d®at @s HALSt
folyamat ok bemutat8sa a KSK rendel.et..3.82 <cikk
8.3.6 A Hel yi Fejleszt ®si Strat ®gi®g,megval - s?2
tapasztal at, k®szs®gek) bemut.at.8s.a..az..3 v®gzen
8. 3.7 A mTked®s fi zi.kai...f.el.t.®t.el.ei.nek5bemut at
8.3.6. A mTk°d®sre tervezet.t..kol.l.s®gVv.ebPs sz°v
8. 4. KOommu N K.8.Colv S L 8 e 54
8.5 Moni t orterv.g...®s....Rr.t.RKe L. ®S. i, 55
9. I ndi kat 2. V... .p.RN.Z.&gY b L B L Mo 57
MeE | | @K e L B K 59



lpoly-l AT OE QA IOAICEEAET AOUOé HRee1R O 1 A

Vezet Ri ©°sszefogl al

Az Ipoly-menti P& - c o k T®r s®gfejlesztR EgpPhez| I2GB@k4 il |
programoz§8si i dRszak Helyi Fejleszt ®si Strat ®gi
el sR | ®p®s e a terke @kl efge liotn® roks®pbebdt®A e f e jf le ¢ sn®Br ®
beazonosnetngcss8ahko za hel yzetfelt8r8s ®s a SWOT el e

f-rumokon, t dhpr@dotoizn faa r k®mni - kb - |, s z e ni®l | yneesr ¢ Imte g
fejleszt ®si el k®pzel ®sek blIR®Ps e®db Rla be ®rkkRea wvetntal @ :
beavatkoz8si lieg§moynt osalbdk szhabks®nElet ekemz®se sor !
Az Ipoly-me nt i Pal - cok T®r s®gfejleszt R Egyes¢l et ®ne

munkan®l k¢l i s®Enaéd kcaRé&&keB®sez8mz el °regedR t 8
helyzetT csoport oskl cbnebian.t eAg rt8® r§ss@g na® ktzSkrisvagda d ak t a §
°r°ks®gben gazdag, tradicion8lis Kkul t Yrlgpotal , k ®
adhat a turisztikai potenci §I ki haszn8l 8s8hoz.
mel yek meger Rs2t ®se kiemel kedRen fontos a t ®rs®g

A Hel yi Fejl eszt ®si Strat®gia c®lreatdkezRle €snarik

Ctfog:- c®l ok:
Hel yi gazdas8g meger Rs2t ®se, munkahelyter emt ®s

Hel yi ®l et mPa Rea®guj iazmit Es@szt°nz®se

Specifikus c®l ok:

A helyi gazdas8g fejleszt ®se

£l het R telep¢l ®sek

Er Rs°dR t®rs®gi identit$8gs

BRvV¢I R munkaRsr@g epki ahc8it rlnhyeds hel yzet T csoportok

|l nt ®zked®s ek:

Helyi v8llalkoz8sok fejleszt ®se

Az i nfradterjukets@rs8Rlgiekkhzbeszer z®seken t %% @a®lme g %j
mel y hozz8j 8rul a helyi v 8§ |vlear| skeonzy8ks®opke s Is ®g g K Y4t n&
munkahel ymegtart 8shoz, %] munkahelyek | ®trejootte@

Helyi-, k®zmTves ter mek ek el R81 1 2t8s8nak, feldolg
T8mogatjuk a helyi ter mPkek fenntatt hat  -bermsdonp
megteremt ®s ® a bel sR erRforr8sok optim8lis ki he

el R§l 1 2t8st-1 a feldolgoz8son 8t a piacra jut 8s§
Hel yi turisztikai szolg8ltats8sok fejleszt ®se

A t®rs®g turizmus8emmka °m8t° me®d ®v Rr dcezk8®H 8shel y
figyel embev®tele, il l etve megRrz®se mellett tur

agroturisztika ®s gasztroturisztika).
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Telepe¢l ® szintT t® rfigyel R rendszer ki ®p2t®se
A t ® s®gbenhetlaylig8l ®ratt ®k e k megRr z®s ®nek ®s a bTr
sz¢ks®ges telepe¢gl ®s szintT t®rfigyel R rendszer Kk

Tel ep¢l ®sk®p megRr z®se

A vidoeki t ®r s®g ek tel ep¢l ®s k ®p ®t, kegyelgihparko&r o z - I
ker ®k pBhesRpont ok, sporlt®tlr8esho zlBisat o8 t f e jhled syztk®
Mi ndezek hat8s8ra | ®trej°nnek a telep¢l ®sk®pet s

mel yek n°velik a helyi identit8studatot, a turis
H8tr8nyos helyzetT csoportok ismereteinek bRv2tQ
A Hel yi Fejleszt ®si Strat ®gi a g8l tal l efedett t

kedvezm®nyezett |j8r8sokkal ®s/vagy a 105/2015.
tel ep¢l ®ddlaknal: anBpess®hak PRegal 8bb HBEWyI Akci - c
ter¢gleten a fokozottan vesz®lyeztetett, h8tr 8ny
®l vez. A c®l megval -s2t8sa hozz§8jedrnel aaz ed svy@lnye
m®r t ®k®nek cs®°kkent ®s®hez i s.

N®pi hagyom8nyokra, kultur8lis ®s term®szeti ®rt
Ol yan programok kidolgoz8§sa ®s megval -s2ka8sa a ¢
fiatalokat a helyi ®r t ® k e k megi smer ®s ®b e n, saj 8§t tel ep¢l
k°rnyezet ¢k meg-v8s8ban, j°vRj ¢k ®s bol dogul 8§suk

KedvezRtidemoged8ti ai t ®r s ®qg i folyamat ok megt?or ®s
tud8§swvBRk®se9 EFOP 1.7 forr8saib-|
A t ®r s®gben a fiatal ok el vé&ndorl|l 8sa probl ®mak®

hat 8sokat i nduk§8lI . Ehemdgra8 f Kk ead v etz&rtsl ®&gni sfzoolcyi aoma
eg®sz®nek ®rdeke. sEmbRerii OpreRfadr2rv8 sPrrgjrlaen 1. 7 [
egy m8st er Rs2t R, el maradotts8got konzervsgl . t e
egyc¢cttmTkoed®ssel hel yi ®s ter ¢l et kel ts®gvet
szervezetekkel.

A munkaszervezt¢gnk jelenleg 3 fRs, az el RzR pro

felsRfok% v®gzetts®gT szakemberAkbBby&sdl etmi naz
munkaszervezet ®t a t ®r s®gbemdulsmak i 0z 2a&n ke gy ®re

el k®pzelS&®Kkihkekdele. Sz¢i gy telepél ®sen, k°nnyen me
R8§k:-cz-i0%t 988m al att tal 8l hat-. Az egyes¢l et ir
g1l | egy tS8&rg9algyffé®emk, selan® ks ®gi ol ®s ek, f-ru
c®l j8b-1I. Az iroda a Helyi Fejl eszt ®si Strat ®gi
®r dek®ben val amennyi sz¢iks®ges eszk©®zzel felszer

1.AHel yi Fejleszt ®si Strat®giPaolgoams8 ®Sr a8 &E&28 20

Hel yi Fejleszt ®si Strat®gi 8nk hozz§j §rul az inte
uni -s strat®gia (EU2020) 308z2BuB/ g&di rPadlkehmé ®b eE
KSK rendelet) ®s a 1305/ 2013/ EU rendel et ®ben (1t
f-kuszter¢l et hez, tov8bbg8 a Vid®kfejleszt ®si Pro

4
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A LEADER t8mogat 8ssal magval 8dbli aki sz@z ked ®sjeSiri
c®l okhoz, priorité8sokhoz:

A KSK rendelet. 2. Az infokommuni k8ci:-s technol
jav2t8§sa c® hoz hozz8j8rul a 4. Telepghis®esszintT
ezzel k°nnyebb® v8lik a h8l.-zatok k°z°tti inforn
A KSK rendelet. 3. Akis®s k°zepes v8llalkoz8sok versenyk®pe:
hozz8j 8rul az 1. Hel yi v8l |l alkoz8sok fiko)l eszt ®
vl l alkoz8sok fejleszt®s®t k®zmTgékj a.er mMPkeki et ¢
feldol gz 8§piS@m@aka jut 8s8nak t8&mogatsgsa, illetve a
int®zked®s¢nket i s .

A KSK rendel ¢gtl.at §81 tAwz §®dhha val - al kal mazkod§s
hozz8j 8rul az 1. Hel yi v8l |l al kw2 §fdk af Epb ks fte®d
KSK rendel et. 6 . K°rnyezetv®del em ®s azhozr Rf orr
hozz8j 8§rul a 7. N®pi hagyom8nyokra kultur8lis ®s
i nt®®zked®s ¢ nk, hi szen k°rnyezet ®s eg®szs®gtud
krit®rium a rendezv®nyen.

A KSK rendelet.s 8®s Aafmghhkbkékt at §i mobilit8gs
befogad8s el Rmozd2t8sa ®s a szeg®nys®g el l eni k
k®szs®gekbe ®s az eg®sz ®l et en 8§t tart - tanul
v8l |l abkoAd&jl eszt ®sek t8&mogat8§§sa ®s a 6. H8tr 8§8n
i nt ®zked®s ¢ ntku dafs &tlada8 s, s ahlo gay h Ssterg®nty@ss®th ebliyzzteotsT? t
Az el Rbbiekben felsorolt int®zked®stemaks @aqis oMé g &
1. A gazdas§ggi szerepl Rk versenyk®pess®g®nek | a\
felz8rk-z8si ®s nNn®pesed®si ki h2v8sok kezel ®se p
hel yi ®s t ®me@gyuial feplt&szp®so®k i t 8shoz kapcsol -dik
a2.Helyirk ®z mTves term®kek el R8I 1 2t8&s8nak, @®xlanlHoz
Telep¢l ®sk®p megRrz®se int®zked®s¢irylBz- Agamdas gy
|l ehet Rs®g ®t seg2tik, hanem a turi st 8k tel epy¢
egy¢tt mTkeod®sekkel tov8&bbi gazdas8gi szerepl Rk g
Il nt ®z2ked®sei nk hozz8j §rul nak az MY A r irte8nsdhed ze t
f-kuszter¢ l ethez az al 8bbiak szerint:

6 . Priorit8s: a t8rsadal mi befogad8s el Rmozd2t §
t8mogat8§sa a vid®ki t®rs®gekben

- 6 A f-kuszter¢l et : a diverzi f®hé&k Ssna&al amkns
munkahel yteremt ®snek a megk°®nny?2t ®se;
-6B f-kuszterg¢glet: a helyi fejleszt®s el Rmozd?2t §

Il Nt ®zked®seink hozz8j 8rulnak a VP LEADER int®zke
1. A vid®ki t®rs®gekbesanta epakddedqit aak B8is8itt 83 R
®s szolg8ltatg8sok) a 1. Halyi-ky® z nvT8vl el sa | tkeorzr@®koekk feelj F
feldol goz8&§s8nak ®s pind®z& ejd®ts&s fikak t 8mogat §sa

2. A vidoeki t ®r s®geksegm | g8l nab8§s8gghmamgal Kk hoz:
el ®r ®s ®nek el Rmozd2t 8s§t el Rseg2ti k a 4. Tel ep
Telep¢l ®sk®p megRrz®se i nt®zked®sei nk.
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3. A vid®ki t®rs®gek, mintaiv &lolnz|l k®p&Esis ®g®m.e kl &k
el R a 3. Helyi turisztikai szolg8ltatg8sok fejles

4 . A helyi k°©z°ss®gek tagj ai egy®ni aktivitsgs
k®szs®gei@tekeleRResg2dt®Iis a 7. N®p i hagyom8nyokr a,
rendezv®nyek t8mogat8§sa int®zked®s¢nk.

2. A strat®gia el k®sz2t ®s®nek m-dja, az ®rintett

2.1. A tervez®si folyamat 8§tH@®heamtvB®Egat,t at kY @R es
bemutat 8s a

Egyes¢l et ¢egnk a Hel yi Fejl eszt ®si Strat ®g®a k®s z-
m-dszereket al kal mazott

A HFS k®sz2t ®s®nek megkezd®s ®r RI fel hzvg8shban
szerveet ei t . A felhzv§gst el helyezt ¢kurhlornd,apmafghpl «
tagjainknak, akj keot tkea e g BAr sI®g | akoss8g8hoz, S

telep¢l ®st RI f ¢ggRen hirdet Rt 8bl,8aman,| berel epgltE&
tov8bb2t 8§ssal

A teljes HFS k®sz?2t ®si fol yamat sor 8n bi zt os?2
| ®t rehoztunk egy k20200 modmmel:. ANESIi R0 1megj el entF
AH2r eko men¢ben -208. médnHFSar20l4dnaz z a a HF S k ®

dokument umokat, Projektotl et adatl apokat, friss
megj el ent ci kket megosztottuk/ megosztunk Facebo
biztos2totgaok-m kemesuzt ;I i r ®szvwetelt f-rumok t
helysz2nen tartottunk f --2020met pS8mglByanii $maet Ks®
k®sz2t®s folyamat8t, annak | eendR tartal m8t.

A tervez®si fol gamagat k ®@sngesn8tts t aPzatl ®pgcoolky T ®r s ®g f e ]
munkaszervezete koordin8lja, f-rumok al kal m8val
Az el n°ks®g i s hozz8] 8§rul't a HFS el k®sz2t ®s®

munkaszervezetmuk 8 ] 8t a k°vetkezR ¢l ®seken:

T2015. okRn- ecrs Q0P rrta®°Bko)f gy b élRFS t ervez®s (temez®s®
12016. j-@nugplbe07 da8opggybélFS tervezet int®zked®se
12016 8pri I-8ins (2c8s 4600 rakér® Y ¢ gy &en H Yt mut at - g8l tal a
megvitat8sa

12016. m&n u(skiObrdrya8opggybé@ns8§nyp-tl 8shoz kapcsol - d-
12016mM8j usBN2{ pBOAG-erka)8 ¢ gyWwwgh eges HFS m-dos?2t 88sain;
el fogad§gsa

Azel ks ®gij ed RWsRK° npyn@né8k, k®s sefmvl ®eli | ®ki®et azant

A f-rumaink helysz?2n®t Yagy Vv 8l aszt ot tnketktelidsi , hog
m®rt ®kben | efedjg¢k:

1 2015.0 k t - Ple®m (300 danggylbdrRett r ®seltRad - -elghyaat t
f-rumon.

12015.0 k't - B2e&®m ( c s16100- rrta®Ro)® g e | y p a3l r§@&skzot elemtvnieg az

el Radegkagtt .
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1 2015.0 k t - 27-® fkedd)16:00- r a€K®er h 8§t AORIr PpedkvbltReteRaf - r umo n .

120150kt - 288dm ( sl660-dalars8niol Rett r ®ed2 Radelglalt t
rendezv®nyen.

20150kt -29@®n ( c s 16100 rrta°Bko)e nll®@®s z tielem mdgje | Rade kgt t
af - rumon.

1 2015. november 038 n  ( k6e08-dr) a Reocelen 25 ®r dR&Rett r ®saze | Rad: - k k al
egyartdandezv®nyen.

9 2015.november04-®n ( s16:60- ¢ @B D ®c s GR23fy Rok jalenaf - r umo n .

12016.m8j 028 rf h ®U6OR)r alSar g ylbre@s z jeleremeBaze | Ra de dkykaatl t
rendezv®nyen.

12016 jus8l0-® rtkedd)16:00- r aEo s ek vendkef R vett r®szt a f - -rul

12016 m8 j-@rkedd)I6:00- r alS@a®c s ®nnyLfOe I®fradlekk | RAR vol t a f -r

A f . . ramo&keztet Rjf ® Q®med | P&l enl ®airtavekhetz aaz

A HFS Dr efgte s®sv ev @dgrhejn8tti apzall-pcoolky T®r s®gfejl eszt R
az al 8bbi i dRpontokban fogadta el

1 2016. febu §11-®1f ¢ s ¢ t 400 YlaR®R D g yrteegnt art ott k°zgyTl ®sen s
megszavazta a HFS DBaft verzi-j8nak el fogad§8s
f2016. Mm®n ug KKRAMd Yy alSarg gymegt art ot t kezgyTl ®sen a
megszavazta a HFS v®gleges verzi-j8nak el fogads§
Ak°zgyTl ®sek jepynaRkiny V@8N ¢l §hmtll IG@K | €tv @it a ratza I3ma z

Egyes¢lhe®ten3k naunkanape gy Bapaombmpedi ggy0 ®s 6 - r §

az ®rintettekkel t°rt®NR szem®lyes ®s telefonos
v8ll alkoz- i, Rster mel Ri, pol gBzemrsbese®| gei @5 ¢ k s
esetben kerg¢lt sor a Projektotl et Adatl ap k°z°s
v8rhat -, vagy a m8r ki ?2rt kezponti t 8mogat 8s oKkk

fejleszt ®si t8lrio®@®Bse8Ir@ds e kmell glred&k a k®s Rbbi ek sor 8n
megval -s2t8sr a.

2.2. A k°9z°ss®g r®szv®tel ®t al 8t 8maszt: - esem®nye
A Hel yi Fejleszt ®si Strat®gi 8 a munkaszervezet
a vEBor al szf®ra tagjai al kott 8k meg. A HFS el Kk
szakmai f-rumokat tartottak, szem®l yes konzult §c
gyTjtoettek, ®s el k®sz2tett®k a HFS Draf verzi- | 8§
A terve10®@d $som&@8mra kerg¢sglt sor ahol a t ®4s®gi S
50s pontjaihoz az al 8bhbi t ®mak®°r°kben: gazdas§8g
kapott inform8ci- -k szerves r®sz®t k®pezi k a Str a
2015. november 01. ®s 2015. december 18. k°zott
vgllal koz- -kt - | ®s a ci vil sBa®rpok®pEbanl RasRh g
Kkommuni k8§ci - ezen f or m8r che knlaRydyPokn kn°® p&hbzeernr Te zvto | & |
sz8ma is mutatja. (172 db)

Az EIln°ks®g 2016. janu8r 27. napj8n tartotta ¢l
kaptak a HFS t arvtiatlam8tr8-kl,. aMi uB efogadasa@dgl ye g yFhea nl ge¥sl zat
Strat®gia Draft verzi-j8t ®s megtette el Rterjesz

Az Egyes¢l et KezgyTl ®s®n jelen | ® R 36 egyes¢l e
Draft wverzi-j 8t
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Az Egyes¢gl et tagjai ke aplasziabantb?bbe®des k@ E
okt at8s, a mezRgazdas8gi termel ®s, a turizmus ®s
Az 8gazatk©°zis®g el v®nek ®rv®nyes¢l| ®se ®rdek®be
szak®rt Rk, aki k eljd z=s@rRGts@ke 8rg@wv@&rnt k&8 zf megk®®zel 2
neh®z, azon t8rsadal mi rt egek megsz-12t8sa ®s
inform8ci-khoz kev®sb® jutnak Zh,0za&. nBz&my cls®pw
egy Jtktord ®s t mwrtkleat (D HAIKCIS J - zsef a Cigs8ny Fiatal ok

Szervezete k®pvisel Rj e, |l sp8nn® P®ter £va a Cser
T®r s®g¢nkben i gen magas a ro2Wi3abakdfRsgagkbradnyas,
tat ot t uk, hogy p8lys8zati | ehet Rs®get batt @ad atpg B m

nem tudtak ®lerhiet Bz@®fgkkkeSal Spuulsseeém begzBette a
mu n k 8A 28142020as i dRszak tervez®sCi gony afiaat8dlaok e lo
Kul tur 8lis Szer véuketk®tz,°t ak iskzneerke pal c®I| r oma fia
i nt ®zked®sagnkR n®si teoztetn $haSmsHiias zcesno poz tokyenl R b §
al apj 8n neki k isilehetRs®g¢k van p8ly8zn

Az °nkorm8nyzatokkal val- egyeztet®sek sorg8n, ak
hel yi civil szervezetek ®s a k°9z°ss®g¢k probl ®mS
el v8ndorl 8s8nak m®r s®kl @s @rreo.bl MMEBARER fmergrod s §e |
| 8t v8nyos eredm®nyt , de a strat®gia int®zked®s
probl ®m8ra i s. (t8mogatjuk a kezdR v8llalkoz8sc

k2vg8&§nnak foglal kozni)
A HFS el Rk®sz2t®se sor8§n fontosnakiletvea t ©g @ rutk§ ta

Nat %r paakkalkommuni k8ci -t ezen szerepl Rk bevon.
ki emel n®nk a Cserh8t NatWrparkozesetghan@gp®dtk,0od&lsibk
megosztott8k vel¢nk tapasztal atai kat ®s i smer et e

i nt®zked®s¢nkn®l figyel embe vett ¢k az g8l tal uk
kehB°zR attraa&ed%lkd ft8anko,gas 2 ®lsg8lftaatussf ejelned®gaszt

Szak®rt Rk®nt seg2tette munk8nkat f-rumokon:

- SzandaiNelmzzesteif Agr 8r gzgra$d@&gme Kwnenaral, n® ke ®s
ment i Pal -cok T®rs®gfejts§g®lfeakng’ykees)¢, | et Fel ¢gyel
- S8&8nt a Nedrnizrea i( Agr 8rgazdas8gi Kamara, vidoe®kf ej
- B2r - Magwar Nemzeti Vi d®o®ki H8Il - zat N-gr 8d meg
- Var gaCsBbgN-agr 8d Megyei Region8lis V8IlIlalkozg8sf

¥nkorm8n VS8II| all .. .
2
Helysz 2 n |l dRpo| R®s z v ¢ s7f ®r a S7f ®r Civil
Sz¢gy|2015.
El n°ks@ 15. 10 4 3 3
) 2015.
Sz¢gy H 21, 15 2 4 9
Dr ®gel yy2015. ¢
F-rum 22. 13 1 1 11
Cserhsgg2015. (
F-rum 27. 10 3 0 !
varssgny 2915 1 g 2 3 14
28.
Szente |2015. 11 2 0 9
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29.
Bercel novi?nleér 03. 25 5 5 15
SFZ-®rCuSrf novitr)nleér 04. 23 ° > 13

Szcigy 2015.
Adatlap november 01 172 52 47 73

december 18.

El Srsz°(r§<ggiy 0 ;76 ' 10 4 3 3
H R N
cineted 2 | 1 : : :
Sz¢é¢gy F20012.6' 14 7 1 6
£ rFs. er kuvmz 2 0110.6 . 11 5 2 4
e TS | N
cineieq o | 8 : 3 0
K§Zzég}3¥“r 20311.6' 41 18 7 16
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3. A Helyi Fejleszt®si Strat®gia 8ltal | efedett
Az Ipoly-me nt i Pal -cok T®rs®gfejlesizt RaEhbpedaslsag@®ae o
r®t s8gi |j8r8s h®t, illetve a p8szt- -i |j8r(Bs egqgy
8§br a)

: Teljes terdlettel jogosult
[ ] Csak kilterdlettel jogosult
g | Nem jogosult
] GE. Helyi akcidcsoport hatara

¥ Hengiorr]

§br a: I PTE ter¢l eti |l ehat 8rol 8§sa

Pudchshen o {72 Ersdien

Az | PTE terg¢l ete megf el elzR8 mhisa g ynse8lgy¥s |I®sh emm&®Rg fRg le «
interakci - -kra ®s j -I ®rve®nyes¢l het a k°z°s iden

pal -¢c hagyom8nyok ®s az azonos kultur8lis hg§tt®tr
Feldrajzil ag-nywugnaetgiy er @GsszzRank hel yelzyk efd o knyugati , d &ls z ¢
i rg8§nyb- | a -kBellreztsi® niyr 8§ ndyRol - | pedig a Cserhgt he
°sszetartoz8s§t indokol j a, hogy foldrajzilag 0
telep¢l ®sei nk.

A t ®r s®g i dermrtointo$s YPta zedraRB/gtii hfz ta&®r ®s az egyf or
h®t ®vnyi munk8nk eredm®nyek®nt el mondhatj uk,
ker¢ltek a helyi termel Rk ®s az 8ltalukkk®sz2te
hogy a ] °vRben i s nagy hangs ¥l yt fektet¢nk h
|l ehet Rs®geinek sz®l es?2t ®s®re ®s a fiatalok tudat
A t®rs®g szerepl Rinek k©°z°%s pr obell®&nb8§la ka® vneetnk enzei g

a termel ®s nem versenyk®pes a magyarorsz§ggi Vis
keresetekhez k®pest igen alacsonyak, mel ybRI k ©
ki eg®sz2tR tev®keazysi®gtet ®lIkRRK 1 e kv,®greelnyreek | - |l ehet

C®l unk, hogy az el k°vetkezR idRszakban seg?2tsg¢k

10
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4. Az akci-tepkste@gl éeei pek te®@seintzeRiseet Rs ®gei nek

4.1 Helyzetfelt8r§s

A k°raveje Adipiyrm&nt i Pal -cok T®rs®gfejlesztR EgQgy
igen diver z, soksz2nT mozai kos k®pet mutat t 8) s
t ®r s®g rendk?2vygl gazdag ter mp®plkeagy ®B8 MWk earn. @k
t ®r s®g | ehet Rs®geit ®s neh®zs®geit i s egyben. L €
forgal m¥% aut - -utak hi 8nya, az orsz8gban is ritka
j 8rult hozz8tt am®hgel k°zritka ter m®szet.i ®rt @
kiterjed®s®bRI fakad-an pedig t°bb, Eur -p8ban
k°©zel ®ben tal 8l hat -, kapcsol - d8si pont oktat is
p®l dak®nt a Cserh8t ®s a B°rzs°ny hegys®gek, vV a
k°zg¢l ki emel hetR Holl -kR ®s a dr ®gel yi v8r, a

pal -c hagyom8nyok erRsen 8thatj8k a t®rs®get.

A tE&1Il egzet ess®gdt a Cser hgt vi d®ke adj a vul k

er dRfoltjaival ®s a v°lgyekben meghb¥%v- fal vakka
8§14 at®s n°venyfahokbahsg@g dagoklpetl ®t NEmizeti & abil
Nemzet.i Par k, a sNe rghr88pda NXketopea r Mgt var aC 2000 ter ¢l e
tartoz@sakt er§m®szet vedel mi ter¢l et ek, jel zett t Yar
°sv@®mRyenkdel kemakk kot | ®k 8SttekinthetR honl appal,
megl ®v R turisztikai a t twwa.kogradgebpark.euewgviv.dinpiehy t et ®s ®
www.cserhatnaturpark.hilA t ®r s®g | egnagyobb v2zfoly8sa a Magy
®s zaki hat 8rfoly-, az |l poly. A vZzmennyi s®g®r e
vzZzterg¢gl et ek, v2zt8roz- k.

Azinten2v t al ajszennyez®s nem jellemzR. Vesz®lyt |e
ill etve a n°v®nytermeszt ®sben a kemi k8l i 8k haszr
tel ep, bs§r ezek sz8ma az URA- Heige®Vv ek pbedt ¢ lebd e h
szarvasmarha ®s a juh, amelyeket fRk®nt extenz?2yv

A t ®rs®gben a hul |l ad®k kezel ®se t°bbs®g®ben S
hull ad®kl erak-ba sz8ll|l2b¢egzetARsa el elky @ mathad .| aM (
jelentR il 1l eg8lis hull ad®kl er ak:- k fel sz8mol §sa
|l evegRmMi nRs®ge |

A foldter¢letek aranykorona ®rt®ke az o0orsz8gos

mi nRs ®¢ Te,l keizv ®a | - | Sz®cs®ny, frsekvadkert ®s R R
meghat 8roz- a bwWza ®s a kukorica, jelentRs a nap
mi att, a kor 8bban nagy hagyom8nyokbkal kk?%gl heto
gy -gyn°v®nyek termeszt ®se, az Rshonos, t8)fajt §

l ehet Rs®g k2ng8l kozi k az - ergdyesimetl ecrsm@& ke, |A deorl®gedi n §reeet | t |
ter¢gl etek er dRs ¢ | tks@pgees ta zmaograssz.§8 gho sf RB tfl aafgahjoozk a z

az alacsony termRk®pess®gT mezRgazdas8gi terg¢let
¥sszess®g®ben el mondhat -, hogy a HACS 8§81t al | ef e
kul tur8lis ®rt®kkel rendel kezi k. A hagyom8nyos g

11
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Demogr 8fi ai helyzet:
Az Akci -csoport?ter¢lete: 881.99 km

Teljes ter¢glettel jogosult telepe¢l ®sek sz8&ma: 49
K¢l terg¢glettel jogosult telepe¢l ®sek sz8ma: 0 db

At 8onyat §8sra jogosult | ak-n®pess®g: 46548 fR

Az Ipoly-me nt i Pal -cok helyi k©z°ss®ge 8Ital ®rintet

folyamatos nQ®plkss®get @y 8sel®lsemzR e

[c) 2015 Lechner Monprofit Kft, Készilt a TelR-rel.
1.9
1.8 .
1.7 o
1.6 . %5 157
1.5 e

..

1.4 - 134 185135 A&7
1.3 o =07 |~

1.2 || &

1.1 T T T T T T T
2000 2002 2004 2006 2003 2010 2012

. Magyarorszag
. Magrad megye

Ipoly-menti Paldcok Térségfejlesztd Egyesilete

1. diagram: ¥regb®fgi ®mastme Ovigtsy §&0

A t®rs®g | ak- n®p@®rs@gFe 9220 #.R, jdabre WX 12 DrdRHI06Ma j d 2 |
fRre cs°kkent. A helyi k°z°ss®@eth0dl KAt -al-hq ttiel d
a pedig 2000s aflR r eanldeetl tkie zli kkosA 2000 f Rt meghal ai
l egnagyobb az200tywet 16600 v HiRRawse, 83 2 0LV e 99 201 RV e |
-Sz®cs®ny. A t®rs®g 8l Il and- nN®pess®g®nxk&int kor S :
alakult: 01 4 ®v eseks:9 1Rbs e%;e k15 6 1 laRosok: B40%. ®ven fel ettdi

12
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(c) 2015 Lechner Nonprofit Kft, Készilt a TelR-rel,

26 -
23 A
24 - — 296
- 23.2.~
23 >
23 T |
2.3 22.3 #7223 233

22.1 221 2:2.1 23 23,9 gk .1 =

22 y— L
i | Lo s J pre
21 &—T* o —g—T®
L

20 - | @——*®
13 T T T T T T T

2000 2002 2004 2006 2008 2010 2012

. Magyarorszag

. Magrad megye

Ipaly-menti Paldcok Térségfejlesztd Egyesiilete
2. diagram: Clland-l4n®pese®ganheglacl %0
[c) 2015 Lechner Nenprofit Kft. Késziilt a TeIR-rel.
17.5
17 17
17.0 16.8 16.7
16.5
16.5 - & 168.3
e 16
16.0 | - T8l 15.8
Lo Fe 15.7
ol 15.5
15.5 - e 483
. ._,.__:‘_‘ .
15.0 9 TR 148 447 147
14.5 Py |
.

14.0 - -~ |,
13.5 T T T T T T T

2000 2002 2004 2006 2008 2010 2012

. Magyarorszag
. Magrad megye

Ipoly-menti Paldcok Térségfejlesztd Egyesilete

3. diagram: Clland- -xn @esa@)ar Shel ¢ | a 60

A folyamat megs8l |l 2t8®8hszo¢eflepod Rt inkBepieskbd®eat k
ugyanakkor a-®@s obot®makf g®pn strat ®gi ai k ®r d ®s k¢
t ®r s®g el n®ptel ened®si folyamata felgyorsul

13
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A k©z°s sk@pgp erz®s zt®@tl ep¢ | ®sek n®pess®g®nek al akul 8§8s
azok a telep¢l ®s ek, ahol nincs vagy nem sz§8m
| ®t sz8mcs°kken®s, ahol pedig nagyszg8§mlaldad at o ma Ak
hat 8r k°zel s®ge miatt a szlov8k kisebbs®g jelen
kialak2t §gfRSbaszerjepleénj 8tszhat.

Fifakovo
AN s - P - - - -, re \
Oregségi mutato, (szaz 0-14 évesre juté 60-x éves)

Modry Kameri

Velky Kitié S, 2
/ X &

Hogradszakl

09

1 g Y
) ényFe fidiy
18 12
i
Endrefalva
07

Dudince

/
ArS G sy ; Salg?o(ar]an
Lo Hugyag | 3 Magyargéc
Y A e 07 .
Nogradmegyer
St X
4 .,u repter
iméc A /
13 : .
3 4 R/ Batonyterenye
/ 1
Borzsony ey
Rétsag 4

.y — ‘
Szob / /’ \ J Guonavasnata,
=\ / \ Jelmagyarazat

ESteraom Nagymaros 0.5-1.3
9o 1.3-2.0

sk
L Vacy,
\ N’ + \ 2.0-3.0
Addsvonatkozasi éve: 2014 ) \ 3.0-7.5
N

ac

(c)2016 LTK Nonprofit Kft. Késziilt'a TelR-rel.
2. 8bra: ¥regs®di4 myvtestxe Qjvsess§z 6O

A t8rsadal mi csoporttRokj eld %emt®tg e kmetg f ivg yzeslglgd v a m
|l egh8tr8nyosabb helyzetben a p8lyakezdR fiatal ol
feletti koroszt8ly ®s az alacsony nyugd?2jjal ren
¥sszess®g®ben el mohdeégedR, hogYkkhenBrik®esz8m% ten

T8rsadal mi A eHA@Snz Rkt al |l efedett t ®r s®g demogr
folyamatos | ak-n®pess®g fogy8s, valamint az el °r
®s a halgtozgsakl| KXAb°zet , valtdodmtnRe nazme gh®lghye t 8® s
Vi sszave-zeéthhheetnRekn® I t °znek el , mi nt ahg8nyan bek?©l
adat okat a Helyi Fejleszt ®si Str ato@Eisaa &l2tmall flee

tartalmazza.

K¢l on kiemelendR a t®rs®g el maradottabb falvai bz
kil 8tgstalan k°r ¢l m®nyek Kk°zott ® R roma n®pess
fel sz8mol 8s &éhadbhz lkamgpcliexs rpag ogramokra van sz¢gks®g.

A |l efedett t®rs®gr RI °sszess®yg®ben el mondhat -, F

ar8§nya, amely alacsony iskol 8zotts§g8ggal p8rosul
magas sz8§mdat hmgtyam8nyRr z®s m®g j el ent Rsen f°ll el

14
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A nonprofit szervezetek sz8m8nak meghat 8r oz8sa
Legjell emzRbb probl ®m§j uk, hogy nem rendel kezn
t°bbs®gheh hetizet ®sei , az °nkorm8nyzat. t §8moga-
mTk°d®si k°lts®geket fedezi k. Fejleszt ®sre, es
| ehet Rs®gg¢ k. A szervezetek z°me nekhmaendapherzi B
p8ly8zat.i programok kidolgoz8s8ra ®s megval -s2t:
szervezetek sem rendel keznek olyan saj 8§t bev®t e
fedezn®, a p8l y8zat onkrh@szz te sbeitzetnoks&ntta ns§z.;, k s ®ges ©°

A civil szervezetek d°ntR t°bbs®ge csak helyi S
mT ko d®s i ter¢glet ¢k Kkist®rs®gi koordin8ci -j 8ra.
szintT, illetve dx®rsPyzrkiecmg St &rve | Rark osmpd ks ®g .

A neh®zs®gek ellen®re m®gis egyre t°bb civil S .
r ®t egeket ®rintR tev®kenys®qgi k°rrel seg2ti a he
el.

Gazdas8g jAeltl®rmsz@GRyi :gazdas8g8nak mozg8ster ®t al arg
anyagokhban szeg®ny ter ¢l eten fekszi k. Az ®l el |
mezRgazdas8gi k°rnyezet 811 rendel kez®sr e.

A gazdas8gi 8talakul 8stasrkntiazé€essdltBadrtkNvegr Be
v8l |l al koz8si strukt¥r 8j 8r a.

Az idegenforgalomi annak el |l en®r e, hogy a megy®ben tal 8§l
Hol |l - kR, ®s a nemzétlkMmzij 8mud T hlogal8y tsazz§nsoati tnekv R e
fejl RdA®st@hreizs.t 8k sz8m8ra vonz-.-ak ezehketa tteeVv @kpe,n yRe
elt°ltenii,ndakiol n@m hogy sz8Il I 8st i's 1 g®nybe ve
kevetkezi k, hogy a turi gztsi kmdvedtntirrakEzelkets zf8ir
alak2tottuk ki a AHelyi turisztikai szolg8ltat©gs
A t ®r s®gben el sRsor ban feldolgoz-ipar4 ®s val an

koz®pvE8llalkoz8sok mTkttadqy ke gyA° twsdlel ad kK oizgamoik @s
tartozik.

A gazdas8g ®s a munkaer Rpiac ®I ®nk¢l ®s®ben (el s
R®t s8g Vv8ros ®s vonz8sk°rzet ®ben) a 2000. ®v ben
c ®gkeckncentr 8l tan v8rosk°rny®kre telep¢l ®s®nek er
stagngl , ®s a munkan®l k¢l i ek sz8m8&natk- laléeggkm®@t8 s a
kedvezRbb folyamat indult.

A fogl al kozt at otdoalkg ojzd Ike nat Rts® rhs§&gy¢andka® n k2 v ¢ | (B
Budapest ®s aggl omer 8ci -j a).
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Naponta ingazé (eljaro) foglalkoztatottak aranya (%), 201 1 lodry Kamed

Velky K/ms S H7C

Dudince

Salgdiénén
el
/
Bétonyterenye
£ ]
Borzsony .2t0H s
£
Paszté
i \Szob\ /'/ Gyongyaspata
3 / Jelmagyarazat
o | Nagymaros 32.6-51.1
k / 51.1-61.6
b3 61.6-71.1
71.1-79.8
Adat vonatkozasi éve: 2011 | LérinG 79.8 - 84.0
(c) 2016 LTK Nonprofit Kft. Késziilt a TelR-rel. | ~—— | w.
3. 8bra: naponta ing8z- foglalkoztatottak ar8nya ( %)
Ahogyan a diagram is mutatij a, a kisebb telepg¢l
nagyobb telp ¢ | ®s ekre vagy vVv8rosokba. A munkahel yek s

emberek r8k®nyszer¢glnek az ing8z8sra. A t ®rs®g ¢
telep¢l ®sei nem vonzz8k a Vv8ll al-P&kz Ssvesk dta.l kNiz®g e
amelyek mTk°d®s¢k r®v®n sz§&§mottevRen jav2thatn§gn
A falvak el n®ptelened®s®nek meg8lIl 2t8&8s8ban jele
fejleszt ®s ®t el Rseg?2tR i nt ®&8BkddE®sae kt. e | Eenpnéel k® skeekr et

®p2tett adotts8gai hoz igazod:-, azt hasznos2tani
t 8mogat §s a. A helyi kcz°ss®g 8§Iltal |l efedett tel
befol y8§soleéram®kae ka enleR§lil 2tt §s8nak, feldolgoz8s8na
m®r t ®kben t°rt®nR fejleszt ®se, p8rhuzamosan ezze
kernyezettudatos nevel ®s el RE@g?2dI®srj, aifregH emad O
kompl ex program keret ®ben. A helyben megter melt
csal 8di gazdas8gokat ®s a helyi v8llalkoz8sokat.
nevel. a tet mPKWRr h®k®Bada helyi ter mRPk ek ke zvet

mezRgazdas&8gi termel ®st ®s a vid®k | ok8lis gazd
kezvetlen ®rt®kes?2t®se k°rnyezetv®dedgml!| -sazneynapgoontt
haszns§l unk, ®s a kisebb t8vol s §g-diaidki°lrd c®n&Rt 8ssz §Sil

Az8Iltal, hogy Il er°vid2ti az ®lelmiszer Yat ] 81t a
l ehet Rs®g®t ter emti me g .

A |l efedetds zteRerss@Ry®@bRdn °el mondhat -, hogy gazdasS8gi
nincsenek olyan®yprbhbspesglBl al km Xx§ o0 k, amel yek mTk
jav2thatn8k a t®rs®g gazdassg8gi |, ezegshenepztoglr a:
egyi k | ®nyeges el eme kell, hogy | egyen.

A helyi k°z°ss®g |l egt°bb telep¢l ®s ®r e jell emz]

°nkorm8nyzatok ®s int®zm®nyeik. Probl ®nm8galj &dbent
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50 f Rnekl yathkawm8ltlioasl?2kto-z8s ok sz8&8ma. A hel y&@s v§8Il I a
ki sv8ll alkoz8s, afmelf RekohgtatBsEtbbudpakb#dztos?2t a

—— “w ST X R L, T ST WY L AR . Em ~ | Sl B ~
b) (2011-t6l, GFO 11 szerint)

F—Q f6s miikodé tarsas vallalkozasok szama (d

- . N

3.0- 12.0
12.0- 30.0
30.0- 57.0
57.0-375.0

4, §br-a: fRs mTk°dR t8&rsas v§llalkoz&8sok sz§&ma

(NS O ME T ATLTRE SR SIS . A RS (E . AT = LS ¢ /

L .
50-249 f6s miikodé tarsas vallalkozasok szama (db) (2011-t61, GFO 11 szerint) 4 :
k\ iy ¥
\ -

0T £, oy

¥ & & VAR . TS ! -
M - e PV | i ! S Velky | B E 2 B
o S LS T o
“4.Dudind 2N / [V } ,\;" L R
[ 7‘;. ) ' X
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Az 8l |l 8skeresRk struktur8lis jellasmz®Rit RRlvek gazac

mut at -k javultak ®s a munkan®l k¢l iek sz8ma s ¢
megyei vonat koz8slxan tied ea¢s¢h®zelRak mMmAgt omi ndi g m:
rg§t 8j a. Sok esetben a t°bb ®vi 811 8sn®l k¢l i s®g
jelentRs szoci 8lis probl ®m8vsg§ v8ltozott, de ma
megol déSts d ebef ektet ®sek °szt°nz®s®re iir8nyul
k® rnyezet ®s az innov8ci-s felt®telek jav2tsgsa,
| ehet Rs®gek kiakn8z8sa, a civil t8rsadalom er Rs?
A megl ®vRI grtee kr ®ze nem hel yi tul ajdonban van,
ki alak2?t8s8ra sem. T®r s®g¢nkben al apvet Reen nemzce
®s k°z®p vs8llalkoz8sok is ki vannakv®szod gBeéel gt
fizet Rk®pes v8s8rl -erR, amel vy hossz¥% t8v¥ biz
v8l |l alkoz:-knak.

Tapasztal hat -, hogy m8r az idRsebbek is | eszok:-

pedig-k ev®s ki v®t ehnemRs gbhdkl kbdrak hossz¥% t8von e
el hagyott |l ak- hgzak, kertek egy r®sz®t f Rk®nt b

r®sze¢k pedig | eroml -, | epuszt u20l3a 8l i daiReszb&n tuoi
pBy&8zat.i | ehet Rs®geinek k°sz°nhetRen sz8mos f al
ke vetkezR i dRszakban meghozz8k a turizmus fellen

4.di agr am: Fal usi sefl sg8&§mal yedb pf ®rdR aaglr yaeni: Kereskedel mi sz8Il 1 §sf ®r R

33 8 Talk

ED 3

a2

2007 2008 For ) 315 a1

6di agram: Vend®g®j szak8k sz8ma. adifaadrusm: s\zend Bs@jte iymikEnz §ndbGha hel ek

Ahogyan a fenti diagram mutatja a falusi sz§l
sz8l 1l 8shelyek sz8ma nRtt, el l enben a vend®g®j sz
kereskedel mi sz8lcls® kkelnyte ka zi re8inm%l gediidgRszakban.
hogy a turist8k ®rdekl Rd®se a vid®k fel® orient
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